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RAPORT DE ANALIZĂ A ACTIVITĂȚII 

Proiect PEO: ACT4LEARN 

Activitatea A.3.2- Atelier 1  

 

Titlu: Locuri de muncă verzi și economia verde. Contribuția la competențele și locurile de 

muncă verzi și la economia verde. Oportunități de carieră și tendințe în domeniul locurilor de 

muncă verzi și al economiei verzi. 

 Locație: Sala E2 – Colegiul Economic Ion Ghica Târgoviște 

Data: Miercuri, 18 iunie 2025 

Ora: 16:30 

 

1. Contextul general 

Atelierul s-a desfășurat în cadrul proiectului „ACT4LEARN: Angajare, Colaborare și 

Training pentru Elevi și Resurse în Nivel școlar” (Cod SMIS: 318200) și a avut ca scop 

principal familiarizarea elevilor cu conceptele de economie verde și locuri de muncă verzi, 

precum și promovarea oportunităților de carieră sustenabile în rândul tinerilor. 

2. Desfășurarea activității 

a) Primirea participanților și discursuri oficiale 

Evenimentul a debutat cu un cuvânt de bun venit din partea organizatorilor: 

 Prof. Gabriela Dinu – responsabil sistem de informare coordonată; 

 Prof. Valentin Irinel Stancu – Inspector Școlar General al ISJ Dâmbovița 

 Prof. Suzana Ilie – Directorul Colegiului Economic Ion Ghica Târgoviște. 

Aceștia au subliniat importanța educației pentru sustenabilitate, integrarea noțiunilor de 

economie verde în parcursul educațional și colaborarea interinstituțională pentru pregătirea 

elevilor în vederea inserției profesionale. 

b) Prezentarea proiectului ACT4LEARN 

Prof. Gabriela Dinu a prezentat obiectivele și componentele proiectului, punând accent pe 

activitățile de consiliere, practică și formare, dedicate dezvoltării competențelor verzi și 

susținerii unei tranziții juste spre o economie sustenabilă. 
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3. Secțiunea 1 – Informare și dialog 

Prezentator: Dl. Marius Lixandru Inspector Șef ITM 

Tema abordată: Locuri de muncă verzi și economia verde – Contribuția la competențe și 

dezvoltare sustenabilă. 

Au fost prezentate: 

 Definiții și exemple de locuri de muncă verzi; 

 Tendințele legislative în domeniul muncii verzi; 

 Rolul noilor competențe ecologice în cerințele de angajare. 

Activități suplimentare: 

 Prezentarea angajatorilor locali și a ofertele de practică, în special în domenii 

precum reciclare, energie regenerabilă, agricultură ecologică, turism sustenabil; 

 Intervenții ale elevilor, care au menționat dificultăți în alegerea unei cariere verzi și 

nevoia de orientare profesională mai activă; 

 Sesiune de întrebări și răspunsuri, atât pentru elevi, cât și pentru angajatori, pe teme 

precum: formare profesională, internshipuri, condiții de muncă verzi. 

4. Secțiunea 2 – Perspective și viitor 

Invitat: Doamna Ștefania Stroică-Director Camera de Comerț Dâmbovița 

Tema abordată: Oportunități de carieră și tendințe în domeniul locurilor de muncă verzi 

Au fost evidențiate: 

 Evoluția pieței muncii în direcția tranziției ecologice; 

 Cererea crescândă de competențe digitale și ecologice; 

 Colaborarea dintre mediul educațional și cel economic pentru sprijinirea dezvoltării 

sustenabile a județului. 

Activități practice: 

 Completarea unei fișe de activitate privind competențele verzi; 

 Reflecție individuală asupra propriului traseu profesional; 

 Formular de feedback, completat de participanți pentru a evalua relevanța și 

impactul atelierului. 

5. Concluzii și recomandări 

În partea finală a atelierului, a avut loc o discuție deschisă, în cadrul căreia: 
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 Elevii au apreciat utilitatea temei și interacțiunea directă cu angajatorii; 

 Profesorii au subliniat necesitatea integrării tematicilor verzi în curriculum; 

 Reprezentanții instituțiilor au susținut continuarea atelierelor și extinderea 

parteneriatelor locale. 

Recomandări: 

 Organizarea periodică a unor astfel de ateliere tematice; 

 Consolidarea legăturii dintre școală și piața muncii verzi; 
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6. Anexe 

 Agenda atelierului 

 Lista participanților 

 Formular feedback – sumarizare rezultate  

 

 

 

 

  Responsabil sistem de informare coordonată, 

                               Prof. Gabriela Dinu  

  


