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Apelul pentru proiecte: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate
Titlul proiectului: „ ACT4LEARN: Angajare, Colaborare, și Training pentru Elevi și Resurse în Nivel școlar”
Cod SMIS: 318200

[bookmark: _GoBack]Nr.226/27.01.2026
Activitatea A.3.2: Crearea unui sistem de informare coordonată, în ambele sensuri: de la companii/sectorul privat către rețeaua unităților de învățământ privind nevoile lor de instruire, precum și de la unitățile de învățământ către întreprinderi /angajatori, pentru a răspunde nevoilor actuale și viitoare ale pieței muncii la nivel regional/local

ATELIER NR.4

Data: Miercuri, 28 ianuarie 2026, ora: 13:30  
Locație: Sala 5- Casa Corpului Didactic Dâmbovița.

Tema: Nevoi actuale și viitoare de instruire (evaluarea modului în care instituțiile de învățământ pot adapta programele de studiu pentru a satisface cerințele actuale ale angajatorilor; identificarea competențelor-cheie și a noilor direcții de instruire necesare în contextul schimbărilor tehnologice și sociale. Programe de studiu adaptate la cerințele angajatorilor (CDL/ CDEOȘ)). 

Agendă eveniment

	

	
	Primirea participanților
Deschiderea oficială, cuvânt de bun venit 
Responsabil sistem de informare coordonată, prof. Gabriela Dinu
Manager de proiect, prof. Mirela Mihăescu
Inspector Școlar General al Inspectoratului Școlar Județean Dâmbovița, prof. Valentin Irinel Stancu
Prezentarea invitaților

	
	SECȚIUNEA 1 
Activități de informare 
Importanța dialogului real școală–angajatori pentru adaptarea CDL/CDEOȘ–prof. Gabriela Dinu	
Contextul pieței muncii – perspectiva angajatorilor 
· competențe deficitare identificate la angajare;
· competențe emergente (digitale, verzi, soft skills);
· meserii/ocupații în transformare;
· așteptări de la absolvenți și de la școală.


	
	SECȚIUNEA 2 
ACTIVITĂȚI INTERACTIVE -Intervenții ale angajatorilor și ale elevilor (nevoi, provocări)

"Fișă Tematică 1–Elevi (Competențe-cheie, Programe de studiu și CDL, Formare practică)"
 "Fișă Tematică 2– Unitatea De Învățământ-Profesori (Competențe-cheie, Programe de studiu și CDL, Formare practică)"
         "Fișă Tematică 3–Angajatori (Competențe-cheie, Programe de studiu și CDL, Formare practică)" 

	
	SECȚIUNEA 3
Rezultate_ Colectare Feedback  Grupuri
Dezbatere deschisă: Școala Viitorului

	
	SECȚIUNEA 4
Concluzii, evaluare
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